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Degerli Dostlarim,

5-8 Aralik tarihleri arasinda Rotary Yarinin Liderleri Geliyor egitim
semineri programini basarili bir sekilde tamamladik. UR. 2430 Bdlge
gorevlileri tarafindan kullibimzin bu organizasyonu ne kadar etkin ve
basarili bir sekilde gergeklestirdigini duymak bu kulibin dénem bagkani
olarak onure oldum. Oncelikle ana komite ve RYLA komitesi ardindan da
tim dyelerimiz adina almis oldugum bu taktir emegi gegen siz
dyelerimizin sayesinde oldu.

25 Aralik tarihinde bildiginiz Gzere kuliubumuzin Guverndr ziyareti olacak.
Eksiksiz olarak tum kullp Uye ve eslerimizin katilimi kulibimuzin
yansimasi olarak ¢ok énemli. Bu tarihteki programimizi sizlerle bir kag
gln icinde net olarak paylasacagim ama 15:00'te Yildiz Sinav Koleji'nde
Akilci ilag Kullanimi projemizi gergeklestirecegiz. Bir saatlik bir seminerin
ardindan otele donerek kuliip asamblesi 6ncesi Guvernérimuizin
yonetim kurulumuz ve komite baskanlarimiz ile ardindan da tim kultp
Uyelerimizle toplantisi olacaktir.

Kulibumuzde bu sene meslek hizmeti 6dulunu vermeyi planladigimiz
toplantimizi 8 Ocak 2020 tarihinde gergeklestiriyoruz. Bu konuda
komitemiz galismalarini yapmaktadir. Yarim asirdan uzun suredir cekic
darbeleriyle bakiri stislendiren ihsan Geredeli ve 1998 yilinda Kuiltir
Bakanhgi Devlet Sanatgisi unvanini alan "Sihirli FIUt" lakapl Sefika
Kutluer, kulibimaz meslek hizmetleri 6duline layik gérdugumiz
adaylarimiz.

Rotaryen Sevgi ve Saygilarimizla.

Rtn. Alper Ayalp & Rtn. Deniz

UR BASKANI
MARK DANIEL MALONEY& GAY

UR 2430.BOLGE GUVERNORU
M. HAKAN KARAALIOGLU & FEZA

GUVERNOR YARDIMCISI
KEMAL AKMAN & FATOS

YONETIM KURULU

BASKAN
ALPER AYALP

SEKRETER
NESLIHAN UGUR

SAYMAN
NIZAMETTIN COBAN

UYE GLDB. ADAYI
BANU YEDIERLER

UYE GDB.
KEMAL KORANEL

27 KASIM GUNLU TOPLANTI
DEVAM ORANI %85

4 ARALIK GUNLU TOPLANTI
GEGCICi DEVAM ORANI
%70

DORTLU OZDENETIM

Dusiindiigimiiz, séyledigimiz
ve yaptigimiz seyler :

1- GERGEGE UYGUN MU ?

2-ILGILILERIN TUMU ICIN
ADIL MI ?

3-IYI NIYET VE DAHA IYi
DOSTLUKLAR SAGLAYACAK
Ml ?

4-ILGILILERIN TUMU ICIN
YARARLI MI ?

www.ankaragazirotary.org.tr
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Tarih boyunca yasanan iyi ve olumlu gelismeler, liderlerin glcline, aklina ve basarisina mal edilir. O
zaman yasanmis kotilUkleri ve felaketleri de kot liderlige baglamak gerekir. Kéti liderlik iki baglamda
ele alinabilir: Birincisi evrensel ahlaki ilkelerden yoksun liderlik, ikincisi ise yetersiz ve etkisiz liderlik
olarak tanimlayabilecegimiz, beceriksiz liderliktir.

Harvard Universitesi her yil, diinyanin her yerindeki geng, yetiskin ve olgun her yastaki katihmcilar igin
cesitli strelerden olusan liderlik programlari diizenlemekte ve bu yolla ylz milyonlarca dolarlik ciro
yapmaktadir. 2000’li yillarda Harvard Universitesi Rektérltigini yapmis olan Joel M. Podolny,
hedeflerinin “gelecegin yeni fikirlerini gelistirecek liderlerini egitmek” oldugunu sdylemistir. Harvard
isletme Okulu, egitim alanlarin, diinya ekonomisine yon veren sirketlerin ve finans diinyasinin énde gelen
kuruluslarinin yoneticileri olmasiyla éviinirdi. Harvard isletme Okulu’nun kendisini bu ézelligi ile tanittigi
g6z éniine alinirsa, 2009 krizinin faturasinin bir bélimind Harvard isletme Okulu’nun tstlenmesi
gerektigini savunanlarin haksiz olmadigi soylenebilir.

SONUC

Liderlik, hayatin her alaninda fark yaratmaktadir. Etkiledigi toplumu ileri gétiren, ytcelten liderler oldugu
gibi, ona zarar veren, felakete strikleyen liderler ve liderlik tarzlari vardir. “Lider iyi ancak ¢evresi koti”
anlayisi gecerli bir anlayis degildir. Baslangicta olumlu isler basaran ancak daha sonra kendisini
dizginleyemedigi, gucunun sinirlarini abarttigi igin veya istahini frenleyemedigi icin basarisiz olan gok
sayida ornek vardir.

Bu nedenle liderleri kutsallastirip, her yaptiklarina keramet ytklemek yerine, gergekgi bir bakis acgisiyla
degerlendirip; Kigiliklerinden, karakterlerinden ve yeterlilikten kaynaklanan zaaflari, hatalari, yanhs
secimleri ve beceriksizlikleri olabilecegini kabullenmek gerekir. Boylece lideri elegtirmeyi tabu olmaktan
cikartmak ve bu elestirileri yapanlarin yazdiklari ve sdylediklerindeki dogruluk payini gérmek mumkun
olur.




Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesinde Hocanin biri sinavda, o giinlerde devam etmekte olan bir davanin
detaylarini vermis ve sonucun ne olacagini sormus. Tabii, butlin 6grenciler ha babam, de babam,

sayfalarca yazmaya baslamiglar. Ama bir 6grenci kagidini sinavin ilk dakikasinda vermis. Ve buna ragmen
100 almis. Ogrencinin yaniti tek ciimleymis:

« Devam eden dava hakkinda yorum yapilamaz.»

16 Aralik izzet dostumuzun oglu Doruk’un evlilik yildéniimii kutlar ve mutluluklar dileriz.



